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1. Z&kladni udaje o Skole

nazev Skoly: Zakladni Skola a mate ska Skola CHODOV

jméno editele Skoly: RNDr.JanHovorka

kontaktni udaje - telefon : 222 365 075 —kancela v hlavni budov ~ 3koly
- fax 1272 926 214  Kv tnového vit zstvi 57
- telefon : 272 923 510 - vbudov mate ské koly
- e-malil : chodov@zskv.cz

- www stranky  : zskv.cz
2. Vzd lavaci program, zkuSenosti s realizaci, ppadna specifika

V hodnoceném obdobi jsme navézali na funkov eny plan. Jeho vSestrannou Uplnost hodnotila
ve své zpravi Sl, kterd n této sousti probhla v ramci inspekni innosti nasi organizace
v prosinci 2009.

SVP je po obsahové strance viestraryhovuijici D tem je nabizena pestrinnost intelektovych i
praktickych innosti. Jednotlivé tematické celky jsou dostateotevené pro dalsi tvorbu a rozvoj.
Celkov lze konstatovat, e podminky pro realizaci SVPUjstmbré.

Pro dalSi rozvoj je €ba prb n dopl ovat zejména poznavaci a konstruktivni hry, aékiadni
obrazovy material a spolenské hry.

Vyraznym zefektivnim v této oblasti doslo po zasvani objektu MS a rozvedenim internetového
p ipojeni do kabinet jednotlivych oddleni. Pi vyb ru vhodnych didaktickych materiaje Uzce
vyu fvana souinnost se Skolni druinou a s itelkami na prvnim stupni ZS, nachazejicimi se
v objektu MS Kvtnového vitzstvi 1738.

3. Udaje o pracovnicich $koly

a) personalni zabezpeeni

pracovnici k31.12. 2009 k 31.12. 2009 | k 30. 6. 2010 k 30. 6. 2010
fyzické osoby | p epo . pracovnici| fyzické osoby| p epo . pracovnici

pedagogiti 6 6 6 6
nepedagogii 6 4,763 6 4,888
celkem 12 10,763 12 10,888

b) v kova struktura pedagogickych pracovnik -k 31.12. 2009

V k do 30 let | 31-40 let 41-50 let 51-60 let nad 60 let z toho
v etn d chodci

po et 2 1 2 1 0 0

C) pr m rny v_k pedagogickych pracovnik mate ské Skoly: 37,7 roku




d) kvalifikovanost pedagogickych pracovnik podle zakona. 563/2004 Sb.,
0 pedagogickych pracovnicich, ve mhpozdjSich pedpis : 4 kvalifikované, 2 studujici

ped. prac. ped. prac.
ped. prac. celkem s odbornou bez odborné
q kvalifikaci kvalifikace
IBo et (fyz. osobyk 31. 12. 09 6 4 2

e) dalSi vzdlavani pedagogickych pracovnik (po et G astnik, pr m rna délka vzdavani
na 1 astnika, zameni vzdlavani zvlas uve te vzdlavani editele)

Legislativa - Urazy ve Skole, 1 den, litelka

Pedagogika, psychologie, didaktika

Schopnost vystupovatipm en, 1 den, luitelka

Skolni zralost, 1 den, 1 itelka

Hrajeme si s pohadkami, 1 den, Jdtelka

Taneni hry, 1 den, 1 utelka

Lze diagnostikovat dys poruchy tepgSkolak?, 1 den, 1 utelka
Rozvoj grafomotoriky u d¢i v MS, 1 den, 1 itelka

Hyperaktivni, hypoaktivni a agresivni dit MS, 1 den, 1 itelka
Angli tina v MS, cyklus seminaod kvtna 2010 na 1 rok, 1 itelka

Vzd lavani vedouci uitelky

Arterelaxace, 1 den

Podzimni Skola PAU, 3 dny

Pravni vdomi editele MS, 1 den

Rozvoj vnimani dite p edskolniho wku, 1 den
Kreativni Vanoce PAU, 1 den

e) praxe student SS a Vuve te poty student)

3 studenti - z oboru pdskolni vychova — UJAK Praha - 11/2009 — 03020B- 5 denni praxe

4. Zéapisy do MS pro Skolni rok 2010/11

p ihlagené dti p ijaté d ti d ti Féo et H
odchazejici VY haréyc )
z toho: Z toho: do z& |Fozhoanu
0 nepijeti
z toho| z ost. Z z toho| z ost.
z HMP ) )
P11 | kraj | HMP | P11 | kraj 25 6
Po et 26 25 5 21 20 4
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Nepijaté d ti — d ti netileté, matky na matské dovolené
vyhodnoceni negatych d ti — nap. v k, zam stnani i mateska dovolena matky
( resp. rodiovska dovolend otce), trvaly pobyt apod.

5. Poetdtik30.6.:

Z jiné m stské asti Z jiné obce
Néze\{ mstské asti Poet d ti Nazev obce, kraj Pet d ti
Seberov 2
Vestec, Kraj sedo esky 3
Ujezd 1 i any, Kraj stedo esky 1
Praha 4 1 Pysely, Kraj stedo esky 1
Praha 10 6 Jesenice, Kraj stdo esky 1
Ohrobec, Kraj sedo esky 1
Celkem: 10 7

6. Vyu iti poradenskych slu eb pro MS - spoluprace s PP, SPC, spec. pedagog

Logopedickou pé zabezpeovala Mgr. P stova (depista ) — rodis dit tem dochazi do ordinace.
Nabidka spoluprace s PaedDr. Nadbu Zuntovou - utelka ZS.

Diagnostiku Skolni zralosti zabezpealy jednotlivé utelky — v hodnoceném obdobi Iva Vrbova
a Monika ehéakova, které jsou odborrproskoleny a obeznameny s toutonosti. Stav v této
oblasti je pedmtem pravidelnych provoznich porad a pedagogickyth Samozjmosti se stalo
vytvo eni akovskeho zasobniku praci a pisemné vedenamézo vysledcich jednotlivych &k
Rodi e jsou s tmito zaznamy pravidelpminimaln 2x ro n seznamovani.

Spoluprace s PPP — je provath na urovni konzultamich schzek mezi Dr. Lipovou a Dr.
Kostkovou a utelkami, resp. vedouci itelkou.

7. Spoluprace s rodii a ostatnimi partnery, v etn mezinarodni spoluprace, uast skol
v rozvojovych a mezinarodnich programech

Souinnostni model spoluprace s rodvskou veejnosti je pevzat z os\d eného a vyzkouseného
modelu u zakladni Skoly. Je to v zasambdel zalo eny na vzajemné obousmé komunikaci.

S ohledem na ikteré problematické okolnosti v hodnoceném obdbhiia komunikace zejména
v zavru Skolniho roku narusena. Dodem byla snaha pn t vedeni Skoly k personalnimesent,
které pln nekorespondovalo s cili a zary samotného vedeni Skoly. Natlakova akce ze strany
rodi vedla nakonec k dohodnezi vedenim Skoly a uklidn situace. Jeji d@Seni probhlo a

v samotném zaw Skolniho roku.

Veskeré gpominky a nanty, s nimi se setkdvame v fir hu Skolniho roku, se sna ime vyu it dle
mo nosti a zapracovat do naSi prace.

Na Skole je zalo eno Sdru eni rodia p atel Skoly, které zejména finan vypomaha @ po adani

n kterych akci. Velmi dobrou spolupraci navazaly ez@) dv sou asti Skoly, o kterych jsme od
po atku tvrdili, e je teba jejich innost vzajemnkoordinovat a propojit. Jedna se o Skolni dru inu
pi ZS a jednotliva oddeni MS. Zejména materidlové propojeni, ale i us&iuinnost pi
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organizaci nkterych kulturnich a sportovnich akci se odré ielkov mnohem bohatSi nabidce
akci u obou tchto souasti a Uuspcee finan nich, ale i organizanich sil.

Sportovni den ZS a MS Chodov v ramci Pnahy 11 — z& 2009 — hist TJ JM Chodov
Rozloueni s pedskolaky

Prodejni trhy dtskych vyrobk

Sout ni odpoledne (Olympiada pro rod s dtmi)

8. Udaje o mimo3kolnich aktivitach:
a) krouky p iMS

Keramika
Angli tina
Tanec
Flétna
Fotbal
Plavani

V pr b hu Skolniho roku jsme se sna ili sjednotétsy krou k, aby jejich innost nenaruSovala
pr b h pedagogickych aktivit a vychovnycdmnosti s dtmi. Na tomto Ukolu budeme pracovat
zejména g zahdjeni noveého Skolniho roku. Prostorové podynimkSi mateské Skoly nedovoluji
tak pestrou nabidku krou ka rovn i po et naSich &k je vtomto limitujicim faktorem. Zajem
rodi je trvale nejvySSi u pohybovych krou kdale keramiky i anglického jazyka. Zejména vyuka
AJ ale i innost krou ku keramiky jsou na velmi vysoké urowihodnoceném obdobi jsme
nemuseli eSit adné negativni jpominky k praci zajmovych krou k

Prace lektor, s nimi Skola spolupracuje, je rodi ak ale i pedagogy pzniv hodnocena.

S vysledky praci svychtflse maji rodie mo nost prb n seznamovat.

b) U ast MS na mimoskolnich akcich
Sportovni den — v ZS Donovalska
C) U ast MS na p ehlidkéach, sout ich
Florbalovy turnaj — MS Madolinka
Mate inaCUP — TJ Haje
Velikono ni sout (vyzdoba vajika), Europark Strboholy
d) mezinarodni spoluprace a programy : -

e) zahrani ni navst vy : -



f) formy identifikace d ti se Skolou (tradice)

Rej arod jnic — akce ZS

Oslavy MDD — probihaly se zabavnym programem naazahVIS

Haloween — 2009 — vystava dlabanych dyni v zahgadly

Prodejni trhy akovskych vyrobk- zdroj financi — ZOO Praha- Skolaigpiva na chov 2
zvi at, d ti maji spolu s rodii mo nost ZOO navstovat. Skola obdr ela 2 permanentni
vstupenky na vstup do ZOO, které jsou pravidelip j ovany

0) dalSi aktivity Skoly ( nap. kulturni, sportovni a spolenské akce, organizovani zajmové
innosti, oteveni prostoru zahrady pro wgnost, Skolni asopis, web. strdnky, organizace
ozdravnych pobyt, Skol v pirod a zahraninich vyjezd, prazdninovy provoz, novaplikované
programy atd. )

1x v msici divadelni pedstaveni v MS

Vano ni vylet — Pardubice (vyukovy program, ukazka vynoérniku)

ZOO0 Praha — Program s pvodcem

Planetarium Praha — ,Sktek na cestach*

Vylet do Hrusic — kocour MikeS, muzeum J. Lady

Navstva divadla S+H — 2x, s darky i ile itosti obnoveni innosti v rekonstruované budov
v Praze 6

Plaveckéa vyuka, estlice

BESIP — prevence bezpwsti d ti na pozemnich komunikacich

SVP — Holany (di MS, 5.t.ZS a 8.t.ZS)

9. Udaje o p edlo enych a $kolou realizovanych projektech finanoevanych z cizich zdroj
(v etn vySe pid lenych finan nich prost edk )

10.Prevence rizikového chovani

D ti vedeny k zodpodnosti za vlastni chovani v raip im ené jejich vku. Cil byl posilovat
v d tech duSevni odolnost, up@vat schopnost samostatného rozhodovani, rozeiepsmost

eSit, nalézteSeni, i pomoc. V této oblasti nasi prace nam pomah&olou organizované besedy
a ukazky prace Mstské policie, Hasského shoru.
Vyznamnym impulsem protibyl Projektovy den, do kterého seervnu zapojily i dti z MS. Byl
zam en na bezpeaost a prevenci a ve spolupraci s HZS Praha phbl arealu nasi Skoly. Krom
po arni bezpenosti, evakuace ze Skoly a Skolky, geskznamily s dopravni vychovou a zasadami
prvni pomoci.

11.ZkuSenosti s vyukou cizich jazyk v rdmci vzd lavaciho programu Skoly

Formou z4jmoveho krou ku za odborného vedeni aggni$® FAN je akm nabizena vyuka
angli tiny hravou formou. Rode oce uji zejména odbornou stranku vedeni vyuky Adi. fpacuji
formou skupinového vyavani, ve skupinach, podle udrovrsvych jazykovych dovednosti.
Pokra ovani ve vyuce na l. stupni je proto logickym tyim. Vtsina dti z 3. oddleni MS

p echazi na |. stupedo ZS, a tak se pokravani ve vyuce jevi jako samegny krok.



12.Environmentalni vychova

Celodenni vylet — B in (kozi farma, vyroba syr sklennych perel, hospodakych zviat) Toulc v
dv r — prohlidka s prvodcem a odbornym vykladem - domaciat&i ukazka ivota na statku, Pes
- p itel nebo Selma.

Vyznamné zkuSenosti z této oblasti ziskaiytaké pi vyjezdu na Skolu v frod . Byla vyzkouSena
forma spoleného vyjezdu &k ZS a dti MS. Po strance ekonomické i organizibyla tato akce
usp Sna.

Enviromentélni vychova prolina v gy hu celého roku rznymi innostmi a aktivitami. Usilujeme
o pochopeni zakladni provazanosti vztahlov ka a ivotniho prostedi. Snahou je dale
podporovat dti v aktivnim pistupu k ochran a utvaeni ivotniho prostedi.. Jako celek se tento
p istup naslednpromita do vytvéni zakladni hodnotové orientace.

Vyznamnym dopkem této vychovy byly v hodnoceném Skolnim roiesedy, spoluorganizované
M Praha 11 — navsva ZOO, beseda a ukazka vychovy, pstové ukazky dravca sov. Vitanymi
dopl ky v této oblasti byly i navity v Toulcov dvo e, kde se zdjem &kst etdva s naplmim
jejich p irozené zvdavosti.

13.Multikulturni vychova

V této oblasti naSi prace je naSim dlouhodobymrvalftm cilem vypstovat v acich pocit
uv dom ni, e jsou souasti SirSiho sva. V kolektivech fd, které navswvuji viethamské, ruskeé,
ukrajinské, ale i dti z jinych zemi. Pestrost se pravideprohlubuje na tomto Useku. Je to obvykle

zaklad pro dalSi spolugobeni ak ve spoleném kolektivu.  &ci ziskavaji zakladni pdemi o
etnické, kulturni a jazykové znorodosti.

14.Po et d ti cizinc

a) ze zemi EU

Stat EU po et dti
Slovensko 1
Celkem 1

b) z ostatnich zemi

Stat po et dti
USA 1
Vietnam 5
Ukrajina 1
Rusko 1
Celkem 8

Dopl te o zkuSenosti s integraci a s daldim Za ovanim d ti cizinc do prost edi MS.

D ti cizinc se pomrn rychle aklimatizuji v podminkach MS, ale i ZS.ovizontu 3 let se da

obvykle zvladnout velmi dab e a odstranit zcela jazykovou bariéru. Vigad jejich rodi je

t eba uplatovat individualni pistup a eSit vzniklé problémy nappomoci tlumonika (Vietnam).

Obvykle tyto rodiny jsou zde na pozvarktaeré ji jazykov vybavené zahrami rodiny, resp. iji u
eské rodiny, kterd jim pome zvladnout Uskali jazykoveé bariéry.

| v této oblasti vyu ivame zkuSenosti, které mameale ovani dti — cizinc - Skolniho vku do
eského prosedi.
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15.Dalsi idaje o MS, které pova ujete za dle ité (napl ovani cil a priorit apod.)

K dlouhodobé snaze vedeni NPraha 11 — zabezpi¢ dostateny po et mist pro dti v MS pislo
vedeni Skoly s mysSlenkou, ktera bylajga a jsou vytvaeny pedpoklady pro jeji naplmi.

S ohledem na stavigtavku hlavni Skolni budovy se ukazala jako reahydlenka dostavby nového
k idla v zapadni asti p vodni Skolni budovy, kam by bylo mo néygst provoz z jednoho odiehi
MS, kde je dnes provoz |. stugsS a SD.

Tim by doslo k navy3eni odehi v MS na 4 a soasn by to pineslo i lepsi prostorové podminky
pro mimoskolni innost v rdmci MS. Doslo by k n&tu potu &k a tim by se mohla navysit i
nabidka aktivit zde dnes organizovanych

16.Po et a vysledky kontrol SI, p ipadn jinych kontrol ve kolnim roce 2008/09

V hodnoceném obdobi prdila 1 kontrola pti lennym tymem SI. Inspekce prolinla v terminu
od 2. — do 4. 12. 2009. @dmtem inspekni innosti bylo zejména hodnoceni souladehnich
dokument s pravnimi pedpisy, ekonomické a materialni vybaveni Skolylkkoeé hodnoceni prace
Skoly z hlediska kooperace obou hlavnich ésti (ZS a MS) ainnost vedeni Skoly.

V celkovém hodnoceni byla prace Skoly a vedeny Jiatitivn hodnocena zejména v oblastech,
které se tykaji i této nasi sasti. Celkova byla prace nasi MS velmi pozitizndnocena, detailni
rozbor inspekni innosti a kontrol je ve zpravZS. Za zminku stoji, eSl kladn hodnotila
zejména nadstandardni podporatel ZS i MS v jejich soustavném profesionalnim rozvoji
Kladn byl hodnocen doplmy a aktualizovany SVP, k jeho Upravam bylistoupeno po sloeni

S NOVOU SOLASti.

Kladn bylo ve zprdv hodnoceno podiné prostedi a spontann p irozeny prb h vedeni
Vvyu ovani, co se odra i v nadstandardni urovni vyjadani nkterych ak .

Rovn voblasti reimové nebyly shledany &adné neddlsy. Realizované projekty vdy
korespondovaly s vyvojovymi a individualnimi matma a schopnostmi d. U itelky na tomto
Useku vhodnrozvijeji osobnosti di p im enymi formami a metodami.

17.Sti nosti na Skolu (i SJ)
(uve te po et sti nosti , zda byly opravné, jaka opaéni byla pijata)

V hodnoceném obdobi nebyla na Skolu akterou jeji souast adna sti nost podana.

P ipominky k Urovni Skolniho stravovani, respektivepiéci naSich zanstnanc jsme v
hodnoceném obdobi &adné nezaznamenali.

Na zéklad pr zkumu, ktery prothl mezi rodii naSich dti v MS, byla potvrzena celkova
spokojenost rodi s praci této naSi soasti.

P ipominky se tykaly zejména materialniho vybavenliepSeni vybaveni Skolni zahrady. Kladn
byla hodnocena nejen celkova péa atmosféra, ktera se vytila, ale i Urove stravovani a
nabidka innosti.

V zavru Skolniho roku prothla natlakova akce ze strany rodj jejim cilem bylo pim t vedeni
Skoly k personalnimueSeni, které nekorespondovalo zcela s umysly avedeni Skoly. Po
spole ném jednani s vedenim MPraha 11 se poddo situaci zklidnit a dosg v pr b hu obdobi
letnich prazdnin keSeni, které bylceditelem Skoly ji na samém Zaku p edjimano.

Pozitivnim prvkem v nasinnosti je skutenost, e si ada rodi uv domuje slo itost naSi prace
a tento fakt i oteen sdluji. Vzhledem k soasnym obecn platnym nazorm je to jist
chvalyhodna skutaost.



18.P ipominky a navrhy ke z izovateli

Regenerace objektu, k ni doslo v roce 2007, neaglay pr b hu tohoto Skolni roku dota ena do
upliného konce. | s trvalou snahu se nepoda odstranit nedodky z obdobi této regenerace.
(plati k 11. 10. 2010).

19.Z4kladni tdaje o hospodaeni Skoly (p ilo te tabulku z rozbor hospodaeni za obdobi 1.

— 8. msic 2010).

Viz tabulka - piloha .1

V Praze dne 1lijna 2010 e



Piloha .1

P ehled hospoda enik 31.8.2010 (vtis.K )
Hlavni innost DOPI kova
innost
Nézev organizace: z toho
9 Celkem % M MEMT(MAMP) | Plan | SKUte
SK/PL nost
Plan  Ppkute . Plan ISkute Plan Skute
P ISP VKY a VYNOSY CELKEM 29 445] 21 414 73] 8789 5664] 20656] 157501 1320 935
P ISP VKY ADOTACE 25415] 19 359 76] 4759 3609] 20656] 15 750 X X
z toho: p isp vek na provoz 3375 2250 67] 3375 2 250 X X X X
p isp vek na najemné 1099 824 75] 1099 824 X X X X
jiné p isp vky (odpisy, mimo .p .) 285 221 78 285 221 X X X X
PVVZ-platy 14 655] 10 852 74 X X 14 655] 10 852 X X
PVVZ-OON 300 229 76 X X 300 229 X X
PVVZ-ostatni (odvody, ONIV) 5701] 4204 74 X X 5701 4 204 X X
dotace, p isp v. b hem roku 0 779 0 314 0 465 X X
granty ziskané b hem roku 0 0 0 0 0 0 X X
ostatni granty 0 0 X X X X
VYNOSY CELKEM 40301 2055 51] 4030 2 055 X X 1320 935
- stravné 1950 1270 65] 1950 1270 X X 0 0
- Uplata za vzd lavani, slu by 790 527 67 790 527 X X 320 273
- ostatni 1290 258 20] 1290 258 X X 1000 662
z toho : zapojeni fond 150 69 150 69 X X X X
tr by za zbo i, slu by 0 0 #DIV/0! 0 0 X X 100 O 662
Groky 50 18 36 50 18 X X X X
jiné ostatni vynosy (649 xx) 1090 171 16] 1090 171 X X 0 0
NAKLADY CELKEM 29 445) 19 717 67] 8789 4949] 20656] 14768 954 828
- mzdové (platy + OON) 14 955 10596 71 0 o] 14955] 10596 500 329
- odvody z mzd.néklad 5379] 3769 70 0 0] 5379 3769 120 82
- material 2961] 2272 771 2825 2 056 136 216 88 98
z toho : potraviny 2000y 1277 64] 2000 1277 X X 0 0
re ijni material 400 483 121 400 483 0 0 88 98
DDHM 425 296 70 425 296 0 0 0 0
u ebni pom cky a u ebnice 136 216 159 X X 136 216 X X
ostatni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- energie 1869 867 46| 1869 867 X X 100 47
z toho: elektrické energie 606 276 46 606 276 X X 53 24
vodné - sto né 105 44 42 105 44 X X 12 4
teplo + tepla voda 481 228 47 481 228 X X 7 5
plyn 677 319 47 677 319 X X 28 14
- opravy a udr ba (511) 375 228 61 375 228 X X 15 155
- odpisy (551) 410 141 34 410 141 X X 0 0
- ostatni 3496] 1844 53] 3310 1657 186 187 131 117
z toho : cestovné (512) 35 16 46 0 0 35 16 X X
naklady na reprezentaci (513) 5 3 60 5 3 X X X X
ostatni slu by (518) 3346] 1746 52| 3255 1 626 91 120 83 116
z toho: spoje (v .telefon ) 153 127 83 153 127 X X X X
najemné 1099 844 77] 1099 844 X X X X
ostatni pokuty a penale (542) 0 0 0 0 0 X X X X
jiné ostatni naklady (549) 110 79 72 50 28 60 51 48 1
da zp ijmu (591) 0 0 0 0 X 0 0
HOSPODA SKY VYSLEDEK 0 1697 X X X 366 107
M (hl. innost-z 0 tu349) X X 0 715 X X X X
MHMP (hl. innost-z G tu 349) X X X X 0 982 X X
Investi ni p isp. na nestaveb.investice 0 0 0 0 X X
[Vypracoval:
[V Praze dne [Schvalil:
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